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Ciclo di seminari della Scuola di dottorato 
 

Relatrice 
 

ELENA RADEVICH 

Assoc. Prof. National Research Tomsk State University 
 

∗∗∗∗∗∗∗∗∗∗∗∗∗∗∗∗ 
 

Venerdì 28 giugno 2013, ore 9.30 – 12.30 
 

Università degli Studi di Bergamo, Via Moroni n. 255 – Aula 5 
 

SPECIFIC FEATURES OF THE MANAGING 
DIRECTOR’S EMPLOYMENT STATUS IN RUSSIA  

 

∗∗∗∗∗∗∗∗∗∗∗∗∗∗∗∗ 
 

Sabato 29 giugno 2013, ore 9.30 – 12.30 
 

Università degli Studi di Bergamo, Via dei Caniana n. 2 – Aula 11 
 

NON-STANDARD EMPLOYMENT IN RUSSIA: 
CURRENT ISSUES AND FUTURE DEVELOPMENTS  

 

∗∗∗∗∗∗∗∗∗∗∗∗∗∗∗∗ 
 

Coordina i seminari 
 

FRANCESCA SPEROTTI  
Scuola di Dottorato in “Formazione della persona e mercato del lavoro” 

 
 
 
 
 

La partecipazione è libera. Per iscriversi e per maggiori informazioni inviare una 
mail a: sid-adapt@unibg.it. 
 

I dottorandi della SID sono inviati a iscriversi sul sito della Scuola, compilando il 
modulo online. 


