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Università degli Studi di Bergamo, Piazzale S. Agostino n. 2, aula 1 
 

4, 5 e 6 aprile 2013 
 
 

Passato, presente e futuro delle 
relazioni di lavoro in America Latina 

 
 

4 aprile 2013, ore 14.00-18.00 
Dr. Julio Armando Grisolia, Vicepresidente ARTRA 
Il diritto individuale del lavoro in Argentina allo stato attuale. L’impatto delle 
nuove tecnologie e il telelavoro.  
 

5 aprile 2013, ore 09.00-13.00 
Dra. Eleonora Peliza, Secretaria Adjunta ARTRA 
Nuove tecnologie e lavoro in America Latina. Conflitto con il quadro legale storico 
 
6 aprile 2013, ore 9.00-13.00 
Dra. María Elena López, Secretaria Ejecutiva ARTRA 
Presente e futuro delle relazioni industriali nell'America del Sud. Sistema 
retributivo e contrattazione salariale in Argentina 
 
 
 
Coordinano: 
 

Martina Ori e Lavinia Serrani 
Scuola internazionale di Dottorato in Formazione della persona e mercato del lavoro 
 
 

La partecipazione è libera. Per iscriversi e per maggiori informazioni inviare una 
mail a: sid-adapt@unibg.it. 
 

I dottorandi della SID sono inviati a iscriversi sul sito della Scuola, compilando il 
modulo online. 


